
SMART FIT

Private Krankenvollversicherung

Gesunde  
Leistungen für
Angestellte



Smart Fit – 
abgesichert
mit gutem 
Gefühl  

Sie sind angestellt und haben die  
Möglichkeit, die Vorteile einer privaten
Krankenversicherung zu wählen?  
Smart Fit ist der richtige Schutz  
für Preisbewusste, die sich eine  
private Vollversicherung mit allen  
Leistungen wünschen.



Extras

80 % Schutz
Zahnersatz

100 % Schutz
ambulant

100 % Schutz
stationär

100 % Schutz
Zahn-

behandlung



Ihre Leistungen
im Überblick

Smart Fit bietet Ihnen im Krankheitsfall ausgewogene  
Leistungen mit wahlweise 500,– oder 1.000,– EUR  
jährlicher Selbstbeteiligung. Je höher die Selbstbeteiligung, 
desto preiswerter der Beitrag.

Was bedeutet das eigentlich?

Ihr Primärarzt als erster Ansprechpartner
Eine Erstbehandlung durch den Primärarzt hat den großen Vorteil, Kosten zu sparen. 
Denn alles, was Ihr Primärarzt bereits untersucht, geröntgt oder ins Labor gegeben 
hat, muss nicht noch mal gemacht werden, wenn Sie später evtl. zu einem anderen Arzt 
überwiesen werden müssen. Deswegen unterstützt Smart Fit die Erstuntersuchungen 
durch den Primärarzt mit einer Steigerung der Kostenübernahme für Behandlungen 
von 80 % auf 100 %.

Als Primärärzte gelten Fachärzte für Allgemeinmedizin/praktische Ärzte, Internisten 
ohne Schwerpunktbezeichnung, die an der hausärztlichen Versorgung teilnehmen, 
Fachärzte für Frauenheilkunde (Gynäkologen), Augenheilkunde sowie Kinderheilkunde.

Ambulant
Sie erhalten:
 • 100 %ige Erstattung der Behand-
lungskosten und der Kosten  
für Arznei- und Verbandmittel 
bei Erstbehandlung durch den 
Primärarzt

 • Jährlich einen Bluttest zur 
Krebs-Früherkennung  
(mit Tarif EKV2)

 • Erstattung der Kosten für 
Heilmittel zu 90 % und für 
Hilfsmittel zu 100 %

 • Kostenlose Vorsorgeunter-
suchungen

 • Kostenbeteiligung bei Sehhilfen  
(Brillen und Kontaktlinsen) von  
100,– EUR alle 36 Monate

Stationär
Sie erhalten:
 • 100 % Erstattung der Kosten 
bei stationärer Heilbehandlung 
und Entbindung

 • 100 % Erstattung bei Unter-
bringung im Ein- oder Zwei-
bettzimmer, mit Spezialisten-
behandlung  
(mit Tarif PSV)

 • Alle Leistungen ohne Selbst-
beteiligung

Darauf können Sie sich 
verlassen:
 • Beitragsrückerstattung auch  
bei Inanspruchnahme von 
Leistungen



Zahn
Sie erhalten:
 • Kostenerstattung bei  
Zahn behandlungen zu 100 %

 • Übernahme der Kosten für 
Zahnersatz und kiefer-
orthopädische Behandlungen  
bis zu 80 %  
(ab dem 15. Jahr ohne  
Höchstsätze mit Tarif EKV2)

Extras
Sie erhalten:
 • 10 %igen Gesundheitsrabatt  
bei Werten im Normbereich

 • Programm für Vorsorgeunter- 
suchungen, das weder die 
Selbstbetei ligung noch  
die Beitragsrückerstattung 
beeinflusst

 • Alle Leistungen grundsätzlich 
ohne Selbst beteiligung bis  
zum Alter von 19 Jahren 

Für Sie inbegriffen:
Optionsrecht auf Höher- 
versicherung

Bluttest zur Früherkennung von Krebs
Mit Hilfe des PanTum Detect® Bluttests zur Krebsfrüherkennung können potenziell gefährliche  
Tumore früher erkannt werden. Mit Smart Fit (mit Tarif EKV2) sind die jährliche Früh erkennungs- 
untersuchung mittels Bluttest und die Durchführung bildgebender Verfahren (PET/CT und MRT)  
versichert. Diese Leistung ist einzigartig am Markt! 

Gesundheitsrabatt
Wenn Sie sich untersuchen lassen und Ihre Gesundheitswerte im Normbereich liegen, belohnt  
Smart Fit das zusätzlich mit dem 10%igen Gesundheitsrabatt. Dadurch verringert sich Ihr Beitrag  
für den Grundbaustein KVS und ist damit noch günstiger!

Erfolgsabhängige Beitragsrückerstattung 
Zusätzlich erhalten Sie eine Beitragsrückerstattung, die nach den Jahren gestaffelt wird, in denen  
Sie keine Leistungen zur Abrechnung einreichen. Diese Rückerstattung ist nicht garantiert und  
wird jährlich neu berechnet.



Passen Sie Ihren Tarif nach Ihren Wünschen an!
 
Wenn Sie sich beruflich gefestigt haben und mit Ihrem Erfolg zufrieden sind, möchten 
Sie sich vielleicht auch mehr Leistungen im Krankheitsfall gönnen. Mit Smart Fit ist  
das kein Problem, denn im 4., 6. und 8. Versicherungsjahr garantieren wir Ihnen, dass  
Sie in einen Tarif mit höheren Leistungen wechseln können – mit den besonderen  
Vorzügen einer privaten Krankenversicherung. Im 4. Jahr sogar ganz ohne Risiko-
prüfung. Im 6. Jahr mit max. 50 % und im 8. Jahr mit max. 100 % Risikozuschlag auf  
die Beitragsdifferenz.

Mehr Leistungen?
Kein Problem!

Wir garantieren Ihnen 
den Wechsel in einen 
höheren Tarif mit mehr 
Leistungen!

4 65321 7 8
Wechsel möglich!
Ohne  
Risikoprüfung!

Wechsel möglich!
Max. 50 % Risiko-
zuschlag auf  
den Mehrbeitrag.

Wechsel möglich!
Max. 100 % Risiko-
zuschlag auf  
den Mehrbeitrag.

Jahre



Sie möchten schon jetzt mehr Schutz im Krankheitsfall? 

Nutzen Sie die individuellen Ergänzungsbausteine, die Sie noch zusätzlich  
zu Smart Fit abschließen können: 
 • Die Leistungen von Smart Fit (Grundtarif KVS) können Sie zum Beispiel  
mit einem Kurbaustein (Ergänzungsbaustein KUT) erweitern. 

 • Mit dem Ergänzungsbaustein T sind Sie als Arbeitnehmer gegen einen 
möglichen Verdienstausfall in Höhe von bis zu 80 % Ihres Bruttoeinkommens 
abgesichert. 

 • Im Fall eines Krankenhausaufenthalts können Sie sich mit dem  
Ergänzungs baustein PSV vom Chefarzt behandeln lassen und genießen 
gleichzeitig die Unterbringung in einem Ein- oder Zweibettzimmer. 

 • Mit EKV2 sichern Sie sich zusätzliche ambulante Leistungen, zum Beispiel  
den PanTum Detect® Bluttest zur Krebs-Früherkennung. 

Es gelten die jeweiligen Versicherungsbedingungen.

Verdienst- 
ausfall

Beitrags -
entlastung 

ab 65 Jahren

Selbstbehalts-
reduzierung 

ab 65 Jahren
Kurtagegeld

Ergänzungs- 
baustein KUT

Ergänzungs- 
baustein SBE

Ergänzungs- 
baustein BEN

Ergänzungs- 
baustein T

Ergänzungs- 
baustein PSV

Ergänzungs- 
baustein EKV2

Spezialistenbehandlung,
Ein- oder  

Zweibettzimmer

Bluttest zur  
Krebs-Frühkerkennung  

sowie
Zahnersatzleistungen

Smart Fit
Grundtarif KVS





Und der Beitrag?
Niedrig und stabil!

Was kostet Sie eine private Krankenversicherung?

Sehen Sie selbst: 
Als 35-jährigen Mann oder 35-jährige Frau kostet Sie Smart Fit inklusive  
gesetzlichen Zuschlags nur 283,53 EUR im Monat. Sie haben die Wahl zwischen  
500,– und 1.000,– EUR jährlichem Selbstbehalt.. 

Sie können Ihren Beitrag noch weiter reduzieren:  
Wenn Sie keine Leistungen zur Abrechnung einreichen, zahlen wir bereits nach
einem Kalenderjahr eine Beitragsrückerstattung*! 

Vorsorgeuntersuchungen sind natürlich kostenlos
Mit Smart Fit können Sie unser Programm für Vorsorgeuntersuchungen kostenlos in 
Anspruch nehmen, einschließlich des PanTum Detect® Bluttests, sowie eine jährliche 
Zahnprophylaxe bis zu 120,– EUR, ohne Auswirkungen auf Ihren Selbstbehalt oder  
Ihre Beitragsrückerstattung.
 

* Die Beitragsrückerstattung ist erfolgsabhängig. Sie wird aus Überschüssen finanziert und muss jährlich neu festgelegt 
werden. Die dargestellte Regelung ist die aktuell gültige, die auch für die Zukunft vorgesehen ist. Für Kinder und Jugendliche 
gelten jeweils 50 % der angegebenen Beträge.

4321 Leistungsfreie Jahre

Beitragsrückerstattung500,–400,–300,–200,–

Ob Single oder mit Familie –  
mit Smart Fit sind Sie gut 
abgesichert. 

So wird Smart Fit noch 
günstiger: mit unserem 
Gesundheitsrabatt, wenn 
Ihre Gesundheitswerte  
im Normbereich liegen,  
und mit der Beitrags- 
rückerstattung, wenn  
Sie keine Leistungen in  
Anspruch nehmen.

Frau/Mann, 35 Jahre
Monatsbeitrag 
(1.000,– EUR jährl. SB)

Monatsbeitrag 
(500,– EUR jährl. SB)

Tarif KVS3 bzw. KVS1 + EKV2
Ambulante, zahnärztliche und  
stationäre Leistungen

228,01 EUR 323,71 EUR

+ PSV 
Krankenhaus: Einbettzimmer, Spezialist

38,20 EUR 38,20 EUR

+ KUT/75  
75,– EUR Kurtagegeld pro Tag

2,48 EUR 2,48 EUR

+ T43/100  
100,– EUR Krankengeld pro Tag

39,10 EUR 39,10 EUR

+ SBE 1.000,– EUR bzw. 500,– EUR  
SB-Reduzierung ab 65 Jahren

28,30 EUR 14,15 EUR

+ BEN/100 
100,– EUR Beitragsentlastung ab 65 Jahren

29,90 EUR 29,90 EUR

+ Pflegepflichtversicherung 65,59 EUR 65,59 EUR

+ Gesetzlicher Zuschlag 29,45 EUR 37,61 EUR

Zwischensumme 461,03 EUR 550,73 EUR

abzüglich Arbeitgeberzuschuss – 230,52 EUR – 275,37 EUR

abzüglich Gesundheitsrabatt  
(10 % auf Tarif KVS)

– 10,25 EUR – 15,04 EUR

Beitrag gesamt 220,27 EUR 260,32 EUR



Auch im Alter
beruhigt sein

Was passiert, wenn Sie in den Ruhestand gehen?

Da Sie kein Gehalt mehr beziehen, ist es sinnvoll, den Beitrag von  
Smart Fit im Alter noch günstiger zu gestalten. 
Im Ruhestand gibt es für Sie zwei finanzielle Erleichterungen:
 • Ab dem 60. Lebensjahr entfällt der gesetzliche Zuschlag.
 • Sie benötigen kein Krankentagegeld mehr.

 
Mit dem Baustein BEN reduzieren Sie den Zahlbeitrag ab dem Alter  
von 65 Jahren um einen von Ihnen festgelegten Betrag. 
Dabei profitieren Sie von folgenden Vorteilen:
 • Jederzeit abschließbar (Höchsteintrittsalter 60 Jahre)
 • Ohne Risikoprüfung
 • Arbeitgeberzuschussfähig und ohne Begrenzung steuerlich absetzbar
 • Steuerfreie Leistungen
 • Ihre Einzahlung kann jederzeit erhöht oder reduziert werden.

Der Baustein BEN reduziert 
den Beitrag Ihrer Kranken-
versicherung bis auf null. 

Eine 35-jährige Person zahlt  
für eine Beitragsreduzierung  
von 100,– EUR im Monat  
inkl. Arbeitgeberzuschuss  
nur 14,95 EUR monatlich.

FINANZIELLE  
BELASTUNG (EUR)

65 JAHRE ALTER

Ihr monatlicher Beitrag 
ohne BEN

Ihr monatlicher Beitrag
mit BEN

Ausgezeichnete Leistungen

Die Private Krankenversicherung der HanseMerkur 
sichert sich den ersten Platz im AssCompact-Ranking.



Mehrwerte
für Sie

Keine Lust, ewig im Wartezimmer  
Ihres Arztes zu sitzen?  
Nutzen Sie einfach den

Online-Arzt
der HanseMerkur bequem von  
zu Hause aus. 

Sie sind auf der Suche nach  
Ernährungstipps oder Wissenswertem  
zu Medikamenten? Umfangreiches

medizinisches 
Fachwissen
finden Sie auf unserem Blog unter:  
www.diegesundheitsprofis.de

Sie sind im Urlaub und  
haben einen Versicherungs-
fall? Unser

Notruf- 
Service
steht Ihnen für Notfälle  
24 Stunden zur Verfügung.

Sie haben Besseres zu tun, als Ihrem  
Geld hinterherzulaufen? Mit unserer

ServiceApp
reichen Sie ganz unkompliziert  
Ihre Rechnungen ein und erhalten  
schnell Ihr Geld.

Entdecken Sie weitere Vorteile für  
Ihre Gesundheit mit dem

Gesundheits- 
service
der HanseMerkur durch digitale Angebote 
und Programme, z.B. bei Herz-Kreislauf-  
oder psychischen Erkrankungen, sowie 
Vergünstigungen bei ausgewählten 
Partnern aus dem Gesundheitswesen: 
    
 www.hansemerkur.de/ 
 gesundheitsservice 

Sie verstehen das Fachchinesisch von  
manchen Ärzten nicht? Unser

Gesundheits- 
telefon
hilft Ihnen. Egal, ob Sie eine Zweit- 
meinung einholen, sich über erforderliche  
Impfungen informieren möchten oder  
allgemeine Auskünfte benötigen.  



Hand in Hand ist HanseMerkur – ein Grundsatz,  
der sich in unseren vielfach ausgezeichneten 
Produkten sowie in allen Leistungsangeboten 
widerspiegelt. Bei uns gehen individuelle An-
sprüche und die Stärke unserer Gemeinschaft 
Hand in Hand. Denn mit einem starken Partner 
an der Seite kann man mehr erreichen. Gemein- 
sam schaffen wir täglich die Voraussetzung 
für ein sicheres Leben.

HanseMerkur  

Siegfried-Wedells-Platz 1
20354 Hamburg

Telefon  040 4119-1100
Telefax  040 4119-3257

info@hansemerkur.de
www.hansemerkur.de
www.hansemerkur.de/gesundheitsservice M
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